REGULAMIN ORGANIZACYJNY

RAJTAR-MEDICA CENTRUM MEDYCZNE,
31-801 KRAKOW OS. NA LOTNISKU 1/U9

Podstawy prawne opracowania:

1. art. 23 i art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst

jednolity Dz. U. z 2015r., poz. 618 z pézn. zm.)

SPIS TRESCI

| - Postanowienia ogolne

Il - Nazwa podmiotu, siedziba, cele oraz zadania podmiotu leczniczego

lll - Struktura organizacyjna

IV - Rodzaj dziatalnoéci leczniczej, miejsce i zakres udzielanych swiadczen
zdrowotnych

V - Przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych

VI - Organizacja i zadania jednostek organizacyjnych

VIl - Warunki wspoétdziatania z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnosc¢
leczniczg w zakresie zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia pacjentow
| ciggtosci postepowania

VIII - Prowadzenie dokumentacji medycznej oraz optaty za jej udostepnianie

IX - Wysokos$¢ optat oraz organizacja procesu udzielania swiadczeh zdrowotnych
odptatnych

X - Sposdéb kierowania jednostkami organizacyjnymi zaktadu

Xl - Prawa i obowigzki pacjenta

XIl - Postanowienia kohcowe
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ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Regulamin organizacyjny okresla:

oo a0 A WN -

. nazwe podmiotu;

. cele i zadania podmiotu;

. strukture organizacyjng przedsiebiorstwa podmiotu;

. rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych;
. miejsce udzielania swiadczen zdrowotnych;

. przebieg procesu udzielania swiadczen zdrowotnych, z zapewnieniem wiasciwej

dostepnosci i jakosci tych swiadczen w jednostkach lub komdrkach

organizacyjnych przedsiebiorstwa podmiotu;

.organizacje i zadania poszczegolnych jednostek lub komorek organizacyjnych

przedsiebiorstwa podmiotu oraz warunki wspétdziatania tych jednostek Ilub
komédrek dla zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania podmiotu

pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym i administracyjno-gospodarczym;

. warunki wspotdziatania z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ leczniczg

w zakresie zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacii
i rehabilitacji pacjentow oraz ciggtosci przebiegu procesu udzielania swiadczen

zdrowotnych;

. wysokos$¢ opfat, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 pkt 9, 12 ustawy z dnia

15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej

10. organizacje procesu udzielania $wiadczeh zdrowotnych w przypadku

11.

pobierania optat;
spos6b kierowania jednostkami lub komodrkami organizacyjnymi

przedsiebiorstwa podmiotu.
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§2
Rajtar-Medica Centrum Medyczne dziata na podstawie:
1. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity Dz.
U.z 2015, poz. 618 z p6zn. zm.),
2.wpisu do Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalno$¢ Leczniczg pod
numerem Z-200588-20180514

3. niniejszego regulaminu organizacyjnego.

ROZDZIAL 1I
NAZWA PODMIOTU, SIEDZIBA, CELE | ZADANIA PODMIOTU LECZNICZEGO

Rajtar-Medica Centrum Medyczne jest podmiotem leczniczym prowadzonym
w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej. W sktad podmiotu leczniczego

wchodzi zaktad leczniczy pod nazwg Rajtar-Medica Centrum Medyczne.

§1
Petna nazwa podmiotu — Jarostaw Ciosek Rajtar-Medica Centrum Medyczne, ktory
moze uzywac nazwy skroconej o brzmieniu: Rajtar-Medica Centrum Medyczne lub
Rajtar-Medica CM.

§2
Siedziba podmiotu leczniczego — os. Na Lotnisku 1/U9, 31-801 Krakow.

Numer konta podmiotu leczniczego: mBank S.A. 42 1140 2004 0000 3002 7764
6102.

§3
1. Cele podmiotu leczniczego Rajtar-Medica Centrum Medyczne:
- podejmowanie dziatan na rzecz ochrony i poprawy stanu zdrowia ludnosci
poprzez organizowanie i prowadzenie dziatalnosci leczniczej, profilaktycznej
oraz state podnoszenie poziomu swiadczonych ustug

- propagowanie zachowan prozdrowotnych.
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2. Swiadczenia moga byé udzielane pacjentom bezptatnie w przypadku zawarcia
przez podmiot leczniczy umowy o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej
z dysponentem srodkow publicznych oraz umow cywilnoprawnych zawartych
Z innymi instytucjami, osobami prawnymi, na rzecz oséb uprawnionych do tych
Swiadczen.

3. W pozostatych przypadkach, swiadczenia udzielane sg odptatnie. Wysokos¢
optat za sSwiadczenia zdrowotne okreslona jest w cenniku dostepnym
w rejestracji oraz na stronie internetowej www.rajtar-medica.pl.

4. Zadania zakfadu:

- udzielanie ambulatoryjnych $Swiadczen zdrowotnych w zakresu leczenia
specjalistycznego: leczenie ginekologiczne, leczenie kardiologiczne, leczenie
choréb wewnetrznych, leczenie endokrynologiczne, leczenie urologiczne.

5. Zadania okreslone powyzej wykonywane sg przez personel podmiotu
leczniczego, posiadajgcy wymagane odrebnymi przepisami kwalifikacje

zawodowe.

ROZDZIAL 1il
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§1
Organem sprawujgcym nadzor nad dziatalnoscig Rajtar-Medica Centrum Medyczne
jest Kierownik. Kierownikiem jest wiasciciel Rajtar-Medica Centrum Medyczne -

Jarostaw Ciosek.

§2
Kierownik Rajtar-Medica Centrum Medyczne wykonuje wszystkie obowigzki
| przestrzega prawa, jakie na podmiot leczniczy naktadajg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa, prowadzi sprawy oraz reprezentuje podmiot

leczniczy na zewnatrz.
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§3
W Jednostce Organizacyjnej Rajtar-Medica Centrum Medyczne w pionie
medycznym funkcjonujg nastepujgce komdorki organizacyjne
- Poradnia ginekologiczno-potoznicza
- Poradnia endokrynologiczno-ginekologiczna
- Poradnia endokrynologiczna
- Poradnia kardiologiczna
- Poradnia choréb wewnetrznych

- Poradnia urologiczna

ROZDZIAL IV
RODZAJ DZIALALNOSCI LECZNICZEJ, MIEJSCE ORAZ ZAKRES
UDZIELANYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§1
Rajtar-Medica Centrum Medyczne prowadzi dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju

ambulatoryjnej opieki specjalistyczne.

§2

Miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych — os. Na Lotnisku 1/U9, 31-801 Krakow.

§3
Zakres swiadczen udzielanych przez Rajtar-Medica Centrum Medyczne obejmuje:
1. Badania diagnostyczne wykonywane w celu rozpoznania stanu zdrowia i
ustalenia dalszego postepowania leczniczego,
2. Konsultacje lekarskie w ramach specjalnosci: potoznictwo i ginekologia,

kardiologia, choroby wewnetrzne, urologia, endokrynologia.
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ROZDZIAL V
PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§1
Rajtar-Medica Centrum Medyczne organizuje Swiadczenia zdrowotne udzielane
w zakresie okreslonym w niniejszym regulaminie, z zapewnieniem witasciwej
dostepnosci i jakosci tych swiadczen w komodrkach organizacyjnych

przedsiebiorstwa podmiotu.

§2
Specjalisci Rajtar-Medica Centrum Medyczne kierujg pacjentéw na konsultacje
specjalistyczne przez wystawienie skierowania zgodnie z warunkami okreslonymi

w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

§3
Rejestracja pacjentow odbywa sie w nastepujgcych formach z wyznaczeniem
terminu wizyty/badania:
1. osobiscie,
2. za posrednictwem cztonkow rodziny lub osob trzecich,
3. telefonicznie,

4. przy uzyciu strony internetowej: www.znanlekarz.pl.

§4

Swiadczenia zdrowotne udzielane bedg w terminie uzgodnionym z pacjentem,
wedtug ustalonej kolejnosci, w dniach i godzinach ich udzielania.

Pacjent zobowigzany jest do odwotania wizyty najpdzniej na 24 godziny przed
umowionym terminem.

W przypadku nie odwotania wizyty w wyznaczonym terminie, warunkiem przyjecia
na kolejng wizyte jest wniesienie optaty rezerwacyjnej w wysokosci 100 zt na konto
bankowe Rajtar-Medica Centrum Medyczne lub osobiscie w recepcji najpdzniej na

2 dni robocze przed umowiong wizytg. Optata ta bedzie zaliczona na poczet ceny
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zarezerwowanej wizyty. W przypadku nieobecnosci pacjenta na umdwionej wizycie,
optata rezerwacyjna stanowi cene za zarezerwowany czas lekarza i nie jest
zwracana pacjentowi.

W przypadku wielokrotnego niezgtaszania sie na wizyte bez jej wczesniejszego
odwofania Rajtar-Medica Centrum Medyczne zastrzega sobie prawo do odmowy
wyznaczenia terminu kolejnej wizyty.

§5

Udzielenie s$wiadczenia zdrowotnego jest mozliwe wytgcznie po uprzednim
zgtoszeniu sie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego — bezposrednio przed
udzieleniem Swiadczenia zdrowotnego, na ktore pacjent zostat zarejestrowany -
w recepcji Rajtar-Medica Centrum Medyczne i okazaniu dowodu tozsamosci ze
zdjeciem, tj. dowodu osobistego, paszportu lub prawa jazdy. W przypadku
pacjentow lub ich przedstawicieli ustawowych niebedgcych obywatelami Polski,

dopuszczalne sg réwniez zagraniczne dokumenty tozsamosci ze zdjeciem.

§6
Swiadczenia zdrowotne udzielane sg przez osoby wykonujgce zawody medyczne
oraz spetniajgce wymagania kwalifikacyjne okreslone w odrebnych przepisach

zgodnie z aktualnym stanem wiedzy medyczne.

§7
Rajtar-Medica Centrum Medyczne zastrzega sobie prawo do odmowy wykonania
ustugi w przypadku gdy:
- stan zdrowia pacjenta nie pozwala na wykonanie ustugi lub zabiegu,
- pacjent odmowi podpisania stosownych dokumentéw (np. zgody na przetwarzanie
danych osobowych),
- pacjent znajduje sie pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych,
- pacjent nie zastosowat sie do zaleceh lekarza (np. nie wykonat koniecznych
badan),
- spbéznienie pacjenta na umowiong wizyte uniemozliwi jej realizacje z uwagi na
pozostate obowigzki personelu medycznego,

- zdaniem personelu medycznego nie ma wskazan do wykonanie ustugi, zabiegu.
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§8
Swiadczenia udzielane sg z zachowaniem praw pacjenta. Wszyscy pracownicy
zaktadu zobowigzani sg do uprzejmego, zyczliwego traktowania pacjenta i ich

rodzin.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA | ZADANIA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

§1
1. Do zadan poradni okreslonych w Rozdziale Ill, §3 nalezy w szczegdlnosci
planowanie i realizowanie opieki medycznej, w tym diagnostyka, leczenie oraz
profilaktyka chordéb, orzekanie o stanie zdrowia, a w razie potrzeby kierowanie na
badania, leczenie oraz profilaktyka choréb.
2. Podstawowe zadania petnione przez poradnie w Rajtar-Medica Centrum
Medyczne:
- specjalistyczne konsultacje lekarskie,
- wykonywanie badan diagnostycznych (usg piersi, usg ginekologiczne, holter
EKG 24/h, holter cisnieniowy, EKG, ECHO serca) w oparciu o posiadang
aparature i kwalifikacje,
- uzupetnianie danych w prowadzonej przez zaktad dokumentac;ji
elektronicznej badan,
- opracowanie dokumentacji wykonanych badan,
- opisywanie badan.
3. Poszczegolne komorki organizacyjne Rajtar-Medica Centrum Medyczne oraz
osoby wykonujgce prace bagdz swiadczgce ustugi w ramach tych komodrek,
obowigzane sg do wspodidziatania dla zapewnienia sprawnego i efektywnego
funkcjonowania podmiotu leczniczego pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym,

pielegnacyjnym i administracyjno-gospodarczym.
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§2
Za prawidtowe wspotdziatanie odpowiedzialny jest Kierownik Rajtar-Medica

Centrum Medyczne badz inne przez niego wyznaczone osoby.

§3
Wspotdziatanie odbywa sie z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych

przepisOw prawa oraz praw pacjenta.

ROZDZIAL VII
WARUNKI WSPOLDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI WYKONUJACYMI
DZIALALNOSC LECZNICZA W ZAKRESIE ZAPEWNIENIA PRAWIDLOWOSCI
DIAGNOSTYKI, LECZENIA PACJENTOW | CIAGLOSCI POSTEPOWANIA

§1
Rajtar-Medica Centrum Medyczne w celu zapewnienia prawidtowosci leczenia
pacjentow oraz ciggtosci przebiegu procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych,
wspotdziata z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnoS¢ leczniczg,

udzielajgcymi swiadczen zdrowotnych na rzecz tych pacjentow.

§2
Rajtar-Medica Centrum Medyczne oraz osoby udzielajgce w jego imieniu
Swiadczen zdrowotnych, udzielajg innym podmiotom wykonujgcym dziatalnosc
leczniczg informacji zwigzanych z pacjentem w przypadku gdy:
a) pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy wyraza zgode na ujawnienie tajemnicy,
b) zachowanie tajemnicy moze stanowiC niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia
pacjenta lub innych oséb,
c) zachodzi potrzeba przekazania niezbednych informacji o pacjencie, zwigzanych
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych innym osobom wykonujgcym zawod
medyczny, uczestniczgcym w udzielaniu tych swiadczen,

d) obowigzujgce przepisy prawa tak stanowig.
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§3
Rajtar-Medica Centrum Medyczne udostepnia podmiotom wykonujgcym
dziatalnos¢ leczniczg dokumentacje medyczng pacjentow, jezeli dokumentacja ta

jest niezbedna do zapewnienia ciggtosci Swiadczen zdrowotnych.

§4
Wspotdziatanie z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ leczniczg odbywa
sie z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz

Z poszanowaniem praw pacjenta.

ROZDZIAL VIII
PROWADZENIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ ORAZ OPLATY ZA JEJ
UDOSTEPNIANIE

§1

1.Rajtar-Medica Centrum Medyczne prowadzi dokumentacje osob
korzystajgcych z oferty tj. badan i wizyt lekarskich oraz zapewnia ochrone
i poufnos¢ danych zawartych w tej dokumentacji zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Kierownik jest odpowiedzialny za stworzenie warunkdw organizacyjnych
i technicznych, odpowiednich do przechowywania dokumentacji medycznej,
zapewniajgcych jej poufno$é i zabezpieczajgcych przed dostepem o0sob
nieupowaznionych, zniszczeniem lub zgubieniem oraz umozliwiajgcych jej
wykorzystanie bez zbednej zwtoki.

3. Po uptywie okresow przechowywania okreslonych w odrebnych przepisach,
dokumentacja medyczna zostaje zniszczona w sposob uniemozliwiajgcy
identyfikacje pacjenta, ktérego dotyczy.

4. Zaktad udostepnia dokumentacje, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu

zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami.
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5. Dokumentacja medyczna jest udostepniana do wglagdu w siedzibie podmiotu
leczniczego lub poprzez sporzadzenie jej kserokopii, odpiséw, wyciggow oraz na
informatycznym nosniku danych.

6. Za udostepnienie dokumentacji medycznej pobierana jest optata zgodnie
z Zatgcznikiem Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego. Czas oczekiwania na
kserokopie (lub odpis) wynosi dwa dni robocze. Optata nie jest pobierana

w przypadku udostepniania dokumentacji medycznej po raz pierwszy.

ROZDZIAL IX
WYSOKOSC OPLAT ORAZ ORGANIZACJA PROCESU UDZIELANIA
ODPLATNYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§1

1. Rajtar-Medica Centrum Medyczne udziela $wiadczen zdrowotnych odptatnie.

2. Pacjent ma prawo przed rozpoczeciem udzielania tego swiadczenia poznac jego
cene.

3.Za udzielone swiadczenia zdrowotne pacjenci wnoszg optaty zgodnie
z ustalonym cennikiem optat. WysokosC optat okresla Zatgcznik nr 2 do
Regulaminu Organizacyjnego.

4.Pacjent ma mozliwos¢ uregulowania naleznosci za ustuge przed jej
rozpoczeciem lub po jej zakonczeniu.

5. Na zyczenie pacjenta, kazdorazowo za zrealizowanie odptatnego Swiadczenia

zdrowotnego, wystawiana jest faktura.

§2
Swiadczenia zdrowotne odpfatne, udzielane bedg w terminie uzgodnionym

z pacjentem, wedtug ustalanej kolejnosci w dniach i godzinach ich udzielania.
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ROZDZIAL X
SPOSOB KIEROWANIA JEDNOSTKAMI ORGANIZACYJNYMI ZAKLADU

§1

1. Kierownik kieruje dziatalnoscig Rajtar-Medica Centrum Medyczne i reprezentuje
Rajtar-Medica Centrum Medyczne na zewnatrz.

2. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikéw i petni wobec nich funkcje
pracodawcy w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

3. Kierownik ponosi odpowiedzialnos¢ za zarzgdzanie Rajtar-Medica Centrum
Medyczne.

4. Podczas nieobecnosci Kierownika, Rajtar-Medica Centrum Medyczne kieruje
jego zastepca lub osoba przez niego wyznaczona na podstawie udzielonego
petnomocnictwa.

5. Kierownik podejmuje decyzje w sprawach pracowniczych.

6. Kierownik zawiera umowy cywilnoprawne na realizacje swiadczen zdrowotnych
i inne.

7. Kierownik w sposob ostateczny rozpatruje skargi, wnioski i zazalenia pacjentow

I pracownikow.

ROZDZIAL XI
PRAWA | OBOWIAZKI PACJENTA

§1
Prawa pacjenta okreslajg przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa,
a w szczegolnosci ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta

i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2009 r. Nr 52, poz. 17 z p6zn. zm.).
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ROZDZIAL Xl
POSTANOWIENIA KONCOWE

§1

1. Regulamin organizacyjny ustala kierownik bedgcy wiascicielem podmiotu
leczniczego.

2. Podanie regulaminu organizacyjnego do wiadomosci pacjentéw nastepuje
poprzez udostepnienie go, na wniosek pacjenta, w Rejestracji, a takze na stronie
internetowej www.rajtar-medica.pl.

3. Postanowienia regulaminu organizacyjnego zostajg podane do wiadomosci
wszystkich zatrudnionych w Rajtar-Medica Centrum Medyczne.

4. Regulamin w niniejszej formie wchodzi w zycie z dniem 01.01.2023 r.

Zatgczniki:

Zalacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego - wysokos¢ optat za

udostepnienie dokumentacji medycznej:

1.Za jedng strone wyciggu lub odpisu — 0,002 przecietnego wynagrodzenia
w poprzednim kwartale, ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor
Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 887, z pézn. zm.), poczgwszy od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nastgpito ogtoszenie.

2.Za jedng strone kopii albo wydruku historii choroby — 0,00007 przecietnego
wynagrodzenia w poprzednim kwartale, ogtaszanego przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
,Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 887, z pézn. zm.), poczgwszy od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nastgpito ogtoszenie.
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3. Za sporzadzenie wyciggu odpisu lub kopii na nosniku elektronicznym — 0,0004
przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, ogtaszanego przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887, z p6zn. zm.), poczgwszy od pierwszego

dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito ogtoszenie.
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Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego — cennik ustug medycznych:

GINEKOLOG-ENDOKRYNOLOG Cena w PLN Cena w PLN (pierwsza
wizyta)
Wizyta lekarska 350 400
Wizyta z cytologia 400 450
Wizyta z USG ginekologicznym 450 500
\C/\Stzcs)/ltoagizaUSG ginekologicznym i 500 550
Wizyta z USG gruczotow piersiowych 450 500
ericzotow pietsiomych 550 600
Wizyta z USG ginekologjcznym, !JSG 550 600
gruczotow piersiowych i cytologia
USG tarczycy 150 150
Wizyta recepturowa 50 50
GINEKOLOG Cena w PLN
Wizyta lekarska 250
Wizyta z cytologia 300
Wizyta z USG ginekologicznym 350
Wizyta z USG ginekologicznym i cytologia 400
Wizyta z USG gruczotéw piersiowych 350
Wizyta z USG ginekologicznym i USG 450
gruczotow piersiowych
Wizyta z USG ginekolog]‘cznym, USG 450
gruczotow piersiowych i cytologia
Wizyta potoznicza 330
Wizyta potoznicza z cytologia 350
Wizyta recepturowa 50
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ANTYKONCEPCJA Cena w PLN
Zatozenie wktadki antykoncepcyjnej (cena 650
samego zatozenia wtasnej wktadki)
Zatozenie wktadki antykoncepcyjnej 700
miedzianej
Zatozenie wktadki antykoncepcyjnej 850
czynnej 4-letniej Levosert
Zatozenie wktadki antykoncepcyjnej 1200
czynnej 3-letniej Mirena
Zatozenie wktadki antykoncepcyjnej 1200
czynnej 3-letniej Kyleena
Usuniecie wktadki 250
ULTRASONOGOGRAFIA Cena w PLN
USG genetyczne |, Il, lll trymestr 350
USG genetyczne |, Il, lll trymestr cigza 450
blizniacza
USG gruczotow piersiowych 200
USG tarczycy 150
USG ginekologiczne 150
DIAGNOSTYKA Cena w PLN
Test na obecnos$¢ HPV 200
Test na obecnos¢ HPV (28) 350
Biocenoza pochwy 50
Cytologia jednowarstwowa 120
Posiew z pochwy z antybiogramem (posiew 100
na bakterie tlenowe, grzyby)
Posiew z kanatu szyjki macicy: chlamydia 120
trachomatis
Posiew z kanatu szyjki macicy: ureaplasma 80
ureoliticum, mycoplasma hominis
Posiew z pochwy w kierunku Neisseria 50
gonorrhoeae
Wymaz w kierunku GBS pochwa + odbyt 50
Diagnostyka predyspozycji genetycznych do
nowotworu piersi i jajnikow (BRCA1-6 300

mutacji) + (BRCA2-2 mutacje)
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Test genetyczny na obecno$¢ Chlamydia 150

trachomatis DNA

Cytologia jednowarstwowa, test genetyczny 220

na obecnos$¢ Chlamydia trachomatis DNA

Test genetyczny na obecnos¢ Chlamydia

trachomatis DNA, Mycoplasma UROG3G 350

genitalium DNA, Ureaplasma species DNA

Cytologia jednowarstwowa + Pronatal 2G

(Chlamydia trachomatis DNA, Mycoplasma

hominis DNA, Mycoplasma genitalium DNA, 650

Ureaplasma species DNA, HPV DNA 12, HPV

DNA 2)

Biopsja endometrium 450

Biopsja gruboigtowa piersi pod kontrola USG 650

wraz z oceng histopatologiczng

Sonohisterosalpingografia - SIS 650
KARDIOLOG Cena w PLN

Wizyta lekarska 300

Wizyta + EKG 320

ECHO Serca 250

EKG 24/h metoda holtera 200

Holter Cisnieniowy 150

Wizyta recepturowa 50
INTERNISTA Cena w PLN

Wizyta lekarska 300

Wizyta recepturowa 50

UROLOG Cena w PLN

Wizyta lekarska 300

Wizyta lekarska z USG 350

Wizyta lekarska z dwoma USG 400
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ENDOKRYNOLOG Cena w PLN
Wizyta lekarska 300
Wizyta lekarska z USG 350
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